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Studienergebnisse

INTERVENTION
«Richtungswechsel»
(n1 =48132)

STICHPROBE
(n=106)

ZUFALLS-
ZUTEILUNG

WIRKUNGS-
ANALYSE

STANDARD-
INTERVENTION
(n2 =58]50)

«Richtungswechsel» steigert das
Kompetenzerleben (=kontrolliiberzeugung)

Intervention erhoht das Wohlbefinden
teilweise (Vitalitat, aber nicht Lebenszufriedenheit)

Hilfebeziehende beurteilen ihren
Nutzen mit 4 von 5 Punkten

Kein Effekt auf Ablésungen; moglicher
Einfluss auf Erwerbstatigkeit

Umgebungsprobleme im Wirtschafts-
und Unterstitzungssystem
beeinflussen Intervention

Steger & Kessler (2022); Steger & Schipbach (2022)
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Steger & Kessler (2022); Steger & Schiipbach (2022)
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