
 

 

 

Die Schweizerische Konferenz für Sozialhilfe SKOS ist der nationale Fachverband der Sozialhilfe. Die SKOS erar-

beitet Richtlinien als Empfehlungen zur Ausgestaltung der Sozialhilfe zuhanden der Kantone und Gemeinden, 

sie unterstützt die Gemeinwesen und ist Verbindungsorgan zu politischen Instanzen, privaten Organisationen 

und zu Bundesämtern. 

Infolge Pensionierung des amtierenden Geschäftsführers suchen wir auf März 2027 oder nach Vereinbarung: 

Eine Geschäftsführerin oder einen Geschäftsführer 100% 

Ihre Verantwortung 

Sie leiten die Geschäftsstelle mit aktuell 11 Mitarbeitenden (780 Stellenprozente). In enger Zusammenarbeit 

mit den Verbandsorganen gestalten und unterstützen Sie die fachliche und sozialpolitische Arbeit für die Sozial-

hilfe in der Schweiz. Sie verfolgen die Sozialpolitik auf kantonaler, teilweise auf kommunaler und auf nationaler 

Ebene – insbesondere in Bezug auf die nationalen Instanzen, Bundesämter und die Konferenz der kantonalen 

Sozialdirektorinnen und Sozialdirektoren SODK. Sie bereiten die strategischen Geschäfte vor, welche von den 

verbandsinternen Gremien diskutiert und entschieden werden. Sie sind verantwortlich für das Verbandsma-

nagement, die Planung und Koordination der Geschäfte, die Umsetzung von Beschlüssen der Verbandsorgane 

sowie für die Kommunikation und den Informationsfluss im Verband und mit den Partnerorganisationen. Sie 

stellen die Qualität der Arbeit sicher, sorgen für positive Wahrnehmung des Verbands und für die Vertretung 

der SKOS in Gremien und Expertengruppen.  

 

Ihr Profil 

Als kommunikative und kooperative Persönlichkeit bewegen Sie sich sicher und mit politischem Gespür gegen-

über allen Ansprechgruppen im sozialpolitischen System. Ihre fundierte Ausbildung auf Hochschulstufe und ide-

alerweise Ihre Erfahrung im Umfeld der Sozialen Arbeit oder der Sozialpolitik befähigen Sie, als kompetente 

Führungsperson den Verband innerhalb komplexer Strukturen souverän und wirkungsvoll zu führen. Sie sind 

mit dem Föderalismus vertraut und haben idealerweise Erfahrung im Umgang mit den verschiedenen Staats-

ebenen. Sie sprechen Deutsch und Französisch. Ihr Organisations- Verhandlungs- und Kommunikationsgeschick 

unterstützt die Positionierung der SKOS als federführenden und bedeutenden nationalen Verband. Sie zeichnen 

sich aus durch Weitblick, analytisches und vernetztes Denken, hohe Flexibilität, mehrjährige Führungserfahrung 

sowie ein grosses Interesse an sozialpolitischen Fragen. Sie sind eine belastbare und flexible Persönlichkeit mit 

hoher Sozialkompetenz. 

 

Das Angebot 

Wir bieten Ihnen eine spannende Stelle am Puls der schweizerischen Sozialpolitik. Sie treffen auf ein motivier-

tes Team der Geschäftsstelle in Bern, gut aufgestellte Verbandsgremien und etablierte Partnerschaften mit 

kommunalen, kantonalen und nationalen Stellen. 

Fragen zu dieser Stelle beantworten gerne der Präsident und die weiteren Mitglieder der Findungskommission. 

Den Kontakt vermittelt Frau Veronika Wanzenried veronika.wanzenried@skos.ch, 031 326 19 12. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen bis am 10. Mai 2026 an:  

SKOS, Christoph Eymann, Präsident an die Adresse: Bewerbung@skos.ch 

Informationen: www.skos.ch 
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